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Swimmer Coach Agreement
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1. To support and encourage all swimmers.

2. Approach every swimmer in your squad or lane with at least one technique point every other session.  

3. Get to the pool 10 to 15 minutes before the session starts. 

4. If a swimmer is injured maybe think about giving them a personalised set if they are struggling to do the normal set.

5. Talk to swimmers on a regular basis about their times, how they could improve their overall swimming and help set long- and short-term goals. 

6. Include more demonstrations for younger squads.   

7. Individual swimmer/coach consultations twice yearly (Autumn & Spring). 

8. Ensure sets for all squads are available online from Monday for the week ahead. 

9. Having copies of the set poolside at the end of each lane/portable white board.

10. Ensure all swimmers have finished the set before explaining the next one (if notappropriate repeat instructions to the second group). 

What the swimmers want from the swimmers:   

1. Adhere to lane etiquette:  

2. Move out of the way for incoming swimmers.

3. Always leave at least 5 seconds before setting off after the swimmer in front of you.

4. If injured, fixing goggles, or resting. Get out of the lane so swimmers can turn and finish without hitting anyone or 
having to stop. 

5. If a swimmer is within 5 meters of the wall and you know they are going to turn, don’t push off directly in front of them. 

6. Be aware of and adhere to turnaround times. 

7. Swim in correct direction (odd lanes clockwise, even lanes anti‐clockwise).

8. If you catch a swimmer up, if appropriate swim round them, if not appropriate, tap on foot once, the 

leading swimmer will pause at the end of the lane for you to overtake. 

9. No swearing/bad language or misbehaving in the pool/changing rooms or communal areas during 

training sessions/during galas and to and from galas. 

10. Don’t talk while the coaches are explaining sets.

11. When practicing dives or doing test sets from a dive be quiet at the start so swimmers can hear the coach and 
concentrate.  
What the coaches want from the swimmers:

1. Arrive at training sessions focussed and ready to complete session to the best of your ability (read the session plan online before coming to the pool). 

2. Be on poolside 5‐10mins early to allow time for land mobilisation & to discuss specific points of the 

training session.  Have all kit (including water bottle) ready.    

3. Don’t attend if you are ill/injured or have done something else that day that will restrict your ability to

 complete the session ‐ YOU decide if you are fit to train or not.  

4. Please inform us in writing (via email or club messaging) of any injuries as soon as they happen.  
We can then discuss with you a rehabilitation plan, along with personalised sets as appropriate.
5. We cannot modify sessions for individual swimmers just before the session starts. 
6. Inform us promptly if you feel unwell during training ‐ be prepared to stop swimming and get changed.
7. Review & update your goals and performance profile every 3 months. 
8. Give the coaches feedback after the session that helps us evaluate whether the session as right for you and make any appropriate changes for the future.  
9. Please use your profile feedback in the first instance or the suggestion box on the home page of the website. 

Breach of the Swimmer and Coach Agreement: In the first instance any breach of the agreement can be highlighted to the swimmers/coaches by the Club Captains, Coaches, Head Coach or Club Chair/Vice Chair.  If the situation persists appropriate measures will be taken to rectify the issue and further action will be taken as deemed necessary.  
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